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I.  Visi dan Misi
Visi UKRIM:

MENJADI UNIVERSITAS YANG KREATIF DAN BERINTEGRITAS DALAM IMAN DAN
ILMU BERDASARKAN NILAI-NILAI KRISTUS.

Misi UKRIM:

1. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang bermutu dan relevan dengan perkembangan
jaman dan kebutuhan masyarakat;
2. Mewujudkan suasana kampus yang mencerminkan nilai-nilai dan keteladanan Kristus untuk

membangun iman, karakter dan hubungan antar sesama;

3. Melaksanakan penelitian dan pengabdian pada masyarakat bagi kemajuan ilmu pengetahuan
dan peningkatan kesejahteraan masyarakat;
4. Membangun budaya wirausaha dan budaya pengelolaan energi serta lingkungan yang
bertanggung jawab;
5. Memberi peluang bagi masyarakat dengan akses pendidikan yang terbatas, termasuk
masyarakat di daerah-daerah “Tertinggal, Terdepan, Terluar”, untuk menempuh pendidikan

tinggi.




Il. Rasional Standar Pendanaan dan Pembiayaan PkM

Rasional dalam standar pendanaan dan pembiyaan PkM UKRIM dijabarkan sebagai berikut:

1. Anggaran merupakan hal yang penting dalam Pengabdian Kepada Masyarakat. Dana
Pengabdian Kepada Masyarakat didapatkan dari berbagai sumber. Sumber dana Pengabdian
Kepada Masyarakat dapat dibedakan dari internal PT dan eksternal PT. Sumber internal PT
adalah anggaran Pengabdian Kepada Masyarakat yang dikeluarkan perguruan tinggi.

2. Dana internal PT dialokasikan dalam membiayai Pengabdian Kepada Masyarakat dan
manajemen Pengabdian Kepada Masyarakat. Pembiayaan manajemen Pengabdian Kepada
Masyarakat seperti pada perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi,
pelaporan hasil Pengabdian Kepada Masyarakat, diseminasi hasil Pengabdian Kepada
Masyarakat, peningkatan kapasitas pelaksana PkM.

3. Danainternal PT disediakan untuk semua dosen dan dialokasikan secara tetap per tahun.
Pendanaan internal PT dimaksudkan sebagai kegiatan pembinaan Pengabdian Kepada
Masyarakat yang mengarahkan dan membimbing calon pelaksana PkM.

4. Sumber eksternal PT terdiri dari dana dari pemerintah, dana kerja sama Pengabdian Kepada
Masyarakat dari industri dan PT lain (baik dalam negeri maupun luar negeri), dan dana
masyarakat. Dana Pengabdian Kepada Masyarakat dari pemerintah yang paling utama adalah

dari Kemenristekdikti.
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IV. Definisi Istilah
Standar pendanaan dan pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat merupakan kriteria minimal

sumber dan mekanisme pendanaan dan pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat.



V. Pernyataan Isi Standar Pendanaan dan Pembiayaan PkM

VI.

1.

Rektor wajib menetapkan kebijakan Tentang Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada
Masyarakat;

Perguruan Tinggi wajib menyediakan dana Pengabdian Kepada Masyarakat internal.

WR Akademik wajib berkoordinasi dengan WR Bidang Keuangan dan WR Bidang Kerja
sama dalam mengupayakan pendanaan Pengabdian Kepada Masyarakat dapat bersumber dari
pemerintah, kerja sama dengan lembaga lain di dalam maupun di luar negeri, atau dana dari
masyarakat.

WR Akademik wajib memastikan pendanaan Pengabdian Kepada Masyarakat digunakan
untuk membiayai: a. perencanaan Pengabdian Kepada Masyarakat; b. pelaksanaan
Pengabdian Kepada Masyarakat; c. pengendalian Pengabdian Kepada Masyarakat; d.
pemantauan dan evaluasi Pengabdian Kepada Masyarakat; e. pelaporan hasil Pengabdian
Kepada Masyarakat; dan f. diseminasi hasil Pengabdian Kepada Masyarakat.

WR Akademik wajib memastikan mekanisme pendanaan dan pembiayaan Pengabdian
Kepada Masyarakat telah mengacu kepada Ketentuan Perguruan Tinggi.

Perguruan Tinggi wajib menyediakan dana pengelolaan Pengabdian Kepada Masyarakat.

WR Akademik wajib memastikan dana pengelolaan Pengabdian Kepada Masyarakat
digunakan untuk membiayai: a. manajemen Pengabdian Kepada Masyarakat yang terdiri atas
seleksi proposal, pemantauan dan evaluasi, pelaporan Pengabdian Kepada Masyarakat, dan
diseminasi hasil Pengabdian Kepada Masyarakat; dan b. peningkatan kapasitas pelaksana
PKkM;

Strategi Pencapaian Standar Pendanaan dan Pembiayaan PkM

1.

Wakil Rektor Bidang Akademik mengoordinasikan penyusunan Standar Pendanaan dan

Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat;

. Wakil Rektor Bidang Akademik menyusun kebijakan pendukung pelaksanaan Standar

Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat;

Rektor menetapkan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat dan
kebijakan pendukung pelaksanaan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada
Masyarakat;

Wakil Rektor Bidang Akademik dan LPMM melakukan sosialisasi standar Pendanaan dan
Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat dan kebijakan pendukung pelaksanaan Standar
Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat kepada seluruh pemangku
kepentingan;

Wakil Rektor Bidang Akademik melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pencapaian
standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat secara berkala;

LPMI melaksanakan evaluasi pelaksanaan standar melalui kegiatan Audit Mutu Internal



diakhir tahun ajaran;

7. LPMI mengoordinasikan pelaksanaan Rapat Tinjauan Manajemen untuk pengendalian dan

peningkatan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat.

VI1. Indikator Pencapaian Standar Pendanaan dan Pembiayaan PkM

Berikut adalah indikator-indikator untuk mencapai standar pendanaan dan pembiyaang PKM:

Butir Indikator Target/Waktu Dokumen yang
Pernyataan 2022|2023 2024 | 2025 | 2026 Dibutuhkan
PT memiliki kebijakan Tentang Pendanaan dan . PR Tentang
Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat; Pendanaan dan
Butir 1 Ada | Ada | Ada | Ada | Ada Pembiayaan
Pengabdian Kepada
Masyarakat
. PT memiliki dana Pengabdian Kepada Masyarakat - Laporan Pendanaan
Butir2 | . Ada | Ada | Ada | Ada | Ada dan Pembiayaan
internal. .
: Pengabdian Kepada
Adanya pendanaan Pengabdian Kepada Masyarakat Masyarakat per tahun
. yang bersumber dari pemerintah, kerja sama dengan . Kerja Sama
Butir 3 lembaga lain di dalam maupun di luar negeri, atau dana Ada | Ada | Ada | Ada | Ada | penganaan dari
dari masyarakat. gkoséeg‘ald ;
. . endanaan dan
P.endanaan Pengabdian Kgpaqa Masyarakat telah Pembiayaan
digunakan untuk membiayai: a. perencanaan Pengabdian Kepada
Pengabdian Kepada Masyarakat; b. pelaksanaan Masyarakat
Butir Pengabdian Kepada Masyarakat; c. pengendalian A age Mo ags U Laporan Pendanaan
Pengabdian Kepada Masyarakat; d. pemantauan dan . f a a 5 dan Pembiayaan
luasi Pengabdian Kepada Masyarakat; e. pel Pengelolaan
eva.uaS| engg ian Kepada Masyarakat; e. peap.oran. Pengabdian Kepada
hasil Pengabdian Kepada Masyarakat; dan f. diseminasi Masyarakat
hasil Pengabdian Kepada Masyarakat. . Laporan
PT memiliki mekanisme pendanaan dan pembiayaan Pertanggungjawab
Butir5 | Pengabdian Kepada Masyarakat yang telah mengacu | Ada | Ada | Ada | Ada | Ada | Pendanaan dan
ke Peraturan Perguruan Tinggi. Eembli)éganK ;
. Tersedia  dana pengelolaan Pengabdian Kepada engabdian Kepada
BUT6 |\ arakat, peng 9 PaC | Ada | Ada | Ada | Ada | Ada |  \asyarakat internal
Tersedia  dana pengelolaan Pengabdian Kepada
Masyarakat digunakan untuk membiayai: a. manajemen
Pengabdian Kepada Masyarakat yang fterdiri atas
Butir 7 | seleksi proposal, pemantauan dan evaluasi, pelaporan | Ada | Ada | Ada | Ada | Ada
Pengabdian Kepada Masyarakat, dan diseminasi hasil
Pengabdian Kepada Masyarakat; b. peningkatan
kapasitas pelaksana PkM,;

VIIIl. Dokumen Terkait

1. Peraturan Rektor Tentang Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada

Masyarakat

S T

Kerja Sama Pendanaan dari eksternal

Masyarakat internal dan eksternal.

SOP Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat

Laporan Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada Masyarakat per tahun

Laporan Pendanaan dan Pembiayaan Pengelolaan Pengabdian Kepada Masyarakat

Laporan Pertanggungjawab Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian Kepada
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